Dunakeszi Polgirmesteri Hivatal
2120 Dunakeszi, Fé 1t 25.

NYILATKOZAT

Alulirott, Nagyné dr. Spiegelhalter Ren4ta a Dunakeszi Polgarmesteri Hivatal koltségvetési szerv
vezetGje jogi felel6sségem tudatdban kijelentem, hogy az el8irasoknak megfeleléen 2025. évben az
altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

1. a bels6 kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszerd, eredményes, gazdasagos és hatékony
miik6désérdl,

2. olyan szervezeti kultira kialakitasérol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti célok és
értékek irdnt, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

3. akoltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerti hasznalatardl, az
alapit6 okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kdvetelményeknek megfeleld
ellatasarol,

4. a rendelkezésre 4ll6 elSiranyzatok célnak megfelels felhasznalasarol,

5. a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasigossag
kdvetelményeinek érvényesitésérdl,

6. a tervezési, beszamolasi, informécidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok teljességérdl és
hitelességérol,

7. a gazdalkodasi lehetdségek és a kitelezettségek 6sszhangjardl,

8. az intézményi szamviteli rendrd],

9. olyan rendszer bevezetésérol, amely megfelel$ bizonyossagot nyujt az eljarasok jogszeriiségére és
szabalyszeriiségére vonatkozéan, biztositja az elszamoltathatdsagot, tovabba megfelel a hazai és
kozosségi szabalyoknak,

10. olyan szabélyzatok kiadasardl, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok kialakitasarol,
amelyek biztositjak a rendelkezésre 4116 forrasok eredményes felhasznalasat,

11. — a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szol6 370/2011, (XIL
31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban elbirtak szerint — a kontrolltevékenység részeként
minden tevékenységre vonatkozodan a szervezeti célok elérését veszélyeztets kockazatok csskkentésére
iranyuld kontrollok kiépitésérsl a dontések eredményességi szempontt megalapozottsaga
vonatkozasaban,

12. arrdl, hogy a vezetSk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitiizott célokkal és az azok
elérését segité eszkozokkel, annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott feladatokat, és
értékelni tudjék az elért eredményeket; e tevékenységrol a vezetdi beszamoltatds rendszerén keresztiil
folyamatos informéciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok bels6 kontrollrendszerre vonatkozéd elbirasainak az altalam vezetett
koltségvetési szervnél torténd érvényesiilését az alabbiak szerint értékelem:

a) Kontrollkdrnyezet: Rendelkezésre 4ll az alapitd okirat, a szervezeti mitkodési szabélyzat a gazdasagi
szabalyzatok. A leigazolas, kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, utalvanyozas rendje szabalyozott. A
szamviteli politikdban nem szabalyozott kérdések kiilon szabalyzatokban régzitésre keriiltek. A belsd
ellenérzési kézikonyv rendelkezésre 4ll. Munkakdri leirdsok kialakitasra keriiltek, frasban rogzitettek.
Biztositott a milkodés sordn a szakmai felkésziiltség, a partatlansag és elfogulatlansag, az erkdlcsi
feddhetetlenség értékei érvényre tudnak jutni, valamint a kézérdek el6térbe keriil az egyéni érdekkel
szemben.

b) Integralt kockazatkezelési rendszer: A kockazat kezelési rendszer miiksdik a hivatalon beliil. A
tevékenységben rejlé kockézatok felmérése megtortént, a sziikséges intézkedések megtorténtek. A
kockazati események nyomon kévetése biztositott.

¢) Kontrolltevékenységek: Hivatalunknal miikddik az el6zetes, utlagos, folyamatba épitett és vezetbi
ellenérzés. Biztositott a pénziigyi kihatdsi dontések célszerliségi, gazdasigossagi, hatékonysagi és
eredményességi megalapozottsaga. Kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, leigazolas, érvényesités,
utalvanyozas rendje miikddik. Felel8sségi korok meghatarozasra keriiltek. Gazdasigi események
elszamolasanak kontrollja miikodik




d) Informaciés és kommunikicidés rendszer: Biztositott a megfeleld informacié id6ben torténd
tovabbitdsa. Kozérdekii adatszolgéltatasnak eleget tesziink. Az iratkezelés gyakorlata megfelel az
eldirasnak.

¢) Nyomonkdvetési rendszer (monitoring): A szervezet tevékenységének, a célok megvaldsitisanak
nyomon kovetést biztosité rendszere kialakitott. Operativ tevékenységek keretében megvalésuld
folyamatos €s eseti nyomon kévetés megvaldsul. A fliggetlen belsé ellendrzés belsd ellendrdn keresztiil
val6sul meg, ami szervezetileg és funkcionalisan fiiggetlen.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszdmoldk a jogszabalyi el6irasok szerint a valésagnak megfelelGen,
atlathatéan, teljeskoriien és pontosan titkrézik a szban forgd pénziigyi évre vonatkozé kiadasokat és
bevételeket.

Nyilatkozom, hogy 2025. évben részt vettem a koltségvetési szerve_k belsd kontrollrendszerérdl és bels6
ellendrzésérdl sz616 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1) bekezdésében elbirt tovabbképzésen.

Kelt: 2026. februar 26.

Nagyné dr. Spiegelhalter Renata
jegyzé




